
UTLN

Europe

Monde anglophone

Destinations classiques Destinations “pédagogiques”
• US,AU,CA,NZ • GB,IE • DE,PL,MT,...

• cours/supports ou stages
  en anglais
• coûts plus faibles

• Erasmus+
• conventions spécifiques

Afrique

Asie

Mobilité sortante Mobilité entrante

Etudiants étrangers

Ecoles d'été

Enseignants étrangers

Chercheurs étrangers

• conventions spécifiques

• programme “Chercheur invité”

SRI: Diagramme stratégique/opératif

• développer destinations classiques

• créer gamme “produits” écoles d'été

Recettes/dépenses SRI

• COM/CB

• marché du futur

• fort potentiel de 
  croissance

• spécificité française

 
• créer bourses d'études 

• pallier précaritéRessources à développer

Entreprises Collectivités UTLN FR/Europe
• “sponsors”

• alternance

• TPM

• fondation

• Alumni• Var

• PACA

• développer cartographie CCI, ARII

Formations locales

Etudiants locaux

EC locaux
• personnel administratif

• ~100

• développer destinations pédagogiques

• augmenter # cours en anglais

• créer supports com en anglais

• créer bourses de mobilité

• VN,CN,KR,KH,TH,...

• diplômes délocalisés

• consolider/développer partenariats

• consortia

Axe 1: 
Améliorer insertion professionnelle

• améliorer qualité accueil

• créer dispositifs de mise en valeur

Axe 2:
Renforcer mobilité africaine

• renforcer dispositifs linguistiques

• KM,MA,TN,DZ,BF,MZ,...

• MAEDI
• Erasmus+

• FSE,...

• Erasmus+

• ~1300/~150

• demande monde anglophone

• LP ABF,MGO; L PC; M MAE,FECG • porteurs conventions
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• développer politique de rayonnement 


